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高雄市立新興高級中學 106學年度第 1學期第 7次行政會報紀錄 

時間：中華民國 106年 12月 19日下午 14時 20分 

地點：本校三樓小會議室 
主席：江校長春仁                           記錄：王瑞欽 

出席：如簽到表 

壹、 主席報告：略 
貳、 確認上次行政會報紀錄 

    決議：同意備查 

參、 上次會議交辦追蹤事項執行情形： 

處

室 

應 辦 事 項 辦 理 情 形 預定

完成

日期 

追

蹤 

解

除 

各 

處 

室 

1. 優質化各子計畫執

行情形。 

1.持續辦理。    

肆、 各處室報告 

教務處： 

一、 期末行事曆、寒假行事曆將於 12/22(五)發放給各處室填寫彙

整。 
二、 國中部學生來源趨勢說明： 

本校國中部學生人數、班級變化趨勢(不含音樂藝才班、特教

班) 

 106學年 105學年 104學年 103學年 102學年 101學年 100學年 

畢業生數 196 206 265 224 207 248 292 

畢業班級 7 7 9 7 7 8 9 

入學年度 107學年 106學年 105學年 104學年 103學年 102學年 101學年 

新生人數 預估減少 165 166 191 204 252 210 

新生班級 預估減少 6 6 7 7 9 7 

增減生數  -41 -99 -33 -3 4 -82 

增減班級  -1 -3 0 0 1 -2 

本校國中部學區國小學生人數、班級變化趨勢(資料取自高雄
市教育局，並整理之) 

 學生.班級 小六 小五 小四 小三 小二 小一 
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七賢國小 
學生數 98 102 76 78 58 40 

班級數 5(含美術班) 5(含美術班) 3(含美術班) 3(含美術班) 3(含美術班) 2(含美術班) 

 新興國小 
學生數 64 54 50 46 48 42 

班級數 3 2 2 2 2 2 

 大同國小 
學生數 40 35 36 32 36 25 

班級數 2 2 2 2 2 2 

三所國小 合計學生數 202 191 162 156 142 107 

三所國小 合計班級數 10 9 7 7 7 6 

*備註：學區三所國小進入本校國中部就讀約半數左右，近年國中部新生越區選擇本校約 50% 

      1.七賢國小美術班學生升學進路多前往三民國中美術班。 

      2.新興國小有部分同學就讀五福國中。 

      3.大同國小有部分同學就讀前金國中。 

      4.本區國中密集分佈；五福國中、苓雅國中、獅甲國中、前金國中。 

      5.三所國小部分同學選擇就讀私立道明高中國中部、私立復華高中國中部。 

學務處： 

一、 12/25-12/29ASEP 亞洲學生交流計劃。 

二、 高中部 106-2早自修作息時間表規劃：星期一、五或四、五學
生得 08：00前到校，提學輔會議後校務會議決議。 

三、 國三校外教學(1/22-1/24)請陳志揚主任帶領，感謝。 

四、 校慶(高三大隊接力部分)規劃需訂定清楚，若有相關事宜提請
籌備委員會討論決議。 

總務處： 

一、 本校前後棟耐震補強工程： 

(一) 第一、二、三期工程已完成驗收。 

(二) 第四期工程於 11月 28日竣工，12月 12 日起辦理驗收，預定

月底完成驗收，大家若有發現缺失，請告訴我們。 

(三) 感謝大家在工程期間的全力協助讓工程能順利完成。 

二、 一月份的外借考場有：1/6。 

三、 停車場經四次發包都流標，第五次招標將以市府標準所試算出

的標租金為底價，並公開底價發包，若再流標將重新檢討本
案，送市府核定後再行發包。 

輔導室： 

一、 國中部目前中輟 1人持續追輔。 
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二、 華語補救教學課程係針對近期來台，無法流利以國語溝通造成

學習適應困難的學生；若已具溝通能力或已來台多年，其學習

上有需求者，應施以補救教學課程。 
三、 輔導通訊感謝教學組圖書館提供資料，最遲於本周五截稿。 

圖書館： 

一、 國前署前瞻計畫申請，教育局請各校有意申請者於 12/25 日前
上網填報。 

二、 本學期全國讀書心得比賽，本校共獲「特優 3名、優等 5 名、

甲等 19名」。 
人事室： 

一、 本校 106學年度第 1學期文康聯誼活動已於 106年 11月 25日

順利辦理完畢，教職員工、退休人員、家長會委員暨眷屬共

104人參加，感謝相關處室協助辦理。 

二、 107年公務人員初等考試訂於 106年 1月 6日（星期六）舉行，

高雄市政府人事處商借本校 37間教室為考場，推薦教職員 21

人擔任監場人員。 

三、 退撫給與之領受人，得於金融機構開立專戶，專供存入退撫給

與之用，該專戶內之存款不得作為抵銷、扣押、供擔保或強制

執行之標的。退撫新制部分：由退休撫卹基金管理會辦理，指

定臺灣銀行、合作金庫商業銀行或第一商業銀行受理已完成相

關指定事宜，自 107.1.1 起實施；退撫舊制部分：本府委託高

雄銀行為代付銀行已完成舊制專戶系統設定，自 107.2.1 起實

施。退休人員將存摺封面影本於開戶後送回本校登錄建檔，至

107年 1月仍維持現行支票方式發放。(公務人員退休撫卹基

金管理委員會 106年 11 月 16日台管業三字第 1061349220號

書函、市府 106年 12月 8日高市府人給字第 10631002300號

書函) 

四、 為配合「公部門數位學習資源整合平臺」正式上線，本府「港

都 E學苑」」(https://elearning.kcg.gov.tw/)數位學習網

站，將於 106年 12月 26 日凌晨 0時起關閉平台停止服務，已

於本平台選讀課程者，請務必於 106年 12 月 25日前完成課程

閱讀(含測驗及問卷)，以避免平台關閉而無法取得認證時數。

自 107年 1月 1日起，歡迎至人事行政總處數位學習資源整合
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平臺「E等公務園+」加盟機關-港都 E學苑

(https://kcg.elearn.hrd.gov.tw/)繼續選讀數位課程及參

加相關行銷活動。 

人事法令宣導 

一、 關於公教人員依留職停薪相關規定申請育嬰留職停薪時，涉及

「先行共同生活」之定義範圍及證明文件一案 

教育部於 106年 4月 17日臺教人(三)字第 1050905967B號令，

核釋教育人員依家事事件法、兒童及少年福利與權益保障法相

關規定，與收養兒童先行共同生活期間，得準用教育人員留職

停薪辦法第 4條第 1項第 3款申請育嬰留職停薪之規定。證明

文件以出具法院之公函文書（如家事法庭通知）或村、里長之

證明，依個案事實認定受僱者與被收養人已共同生活。公務人

員及教育人員皆適用性別工作平等法，且將留職停薪辦法納入

收養兒童先行共同生活期間得申請育嬰留職停薪之規定，爰有

關「先行共同生活」之定義範圍及證明文件，基於公教衡平性，

教育人員亦比照上開規定辦理。(教育部 106年 12月 11 日臺

教人(三)字第 1060166967號函) 

二、 教育局修正「高雄市高級中等以下學校處理不適任教師作業要

點」第三點、第三點之一、第四點，並自即日生效 

為配合教育部 106年 6月 28日修正「處理高級中等以下學校

不適任教師應行注意事項」，旨揭要點新增教師專業審查委員

會之機制，以協助學校處理教學不力或不能勝任工作之不適任

教師案件，爰修正要點之戊類案件規定，於察覺期及輔導期增

訂學校得申請教育局教師專業審查委員會協助調查或輔導之

作業流程，並增訂本局專審會之組成及運作方式。 (106年 12

月 6日高市教人字第 10638065100 號函) 

三、 有關初任教師採計職前曾任警察人員年資提敘薪級，其等級相

當應如何認定一案 

初任教師採計職前曾任警察人員年資提敘薪級，應依教師待遇

條例第 8 條所定教師起敘薪級，對照警察人員相當官等官階

後，採計已達該相當官等官階俸額之年資。(教育部 106 年 11

月 29日臺教人(二)字第 1060117443A號函) 
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會計室： 

本年度關帳作業已進入最後倒數計日，有下列事項麻煩各處室
繼續協助：  

一、 高中優質化資本門尚未核銷完畢，請儘速辦理並向教育局請

款。  
二、 請總務處簽核本年度耐震補強工程補辦預算工程款支用數及

結餘數，並請向教育局業管科確認是否需繳回賸餘款。 

三、 年度終了各種應收、預付款等懸記帳項，均應於結帳前確實清
理結案。  

四、 請各處室再注意檢視是否還有憑證尚未送出來核銷。 

五、 零用金預計於 12/25 收回，各處室所有憑證務必於 12/20前將
所有需核銷之憑證送至總務處，俾利出納作業彙整後送交本室

辦理撥款。 

六、 請注意檢視已到期之保證金或保固金並辦理退還作業。。 

校長裁（指）示： 

一、 本校員生社在經理努力經營下績效卓著，在期末同仁聚餐及運

動會員工服裝上均大力挹注經費，使活動順利進行。 

二、 在少子化趨勢下，學校老師減班超額情形將無法避免，為減低

衝擊，請教務處於教評會就相關議題提出討論。 

三、 有關寒假及下學期行事曆請教務處儘快彙整並週知同仁。 

四、 高中部作息時間調整，請尊重學生及導師意見，邀集相關人員

開會做成決議並送校務會議討論議決。 

五、 為使校慶運動會比賽項目內容更多元安全、競賽規程更嚴謹，

請參採學生及老師意見後將運動會規劃書送運動會籌備委員

會討論。 

六、 期末聚餐請處室主任邀集全校同仁踴躍報名參加。 

七、 校務評鑑準備期程請秘書依目前進度加以修正，並依新期程積

極準備，並邀集有關人員開會討論；針對親師生訪談項目，亦

請加強教育訓練，書面資料請於會議上周知同仁儘早準備。 

伍、 臨時動議：無。 

陸、 散會：下午 17：00。 


